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รายงานผลการประเมินคณุภาพภายใน ปการศึกษา 2565                                   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  

5. ผลการประเมินคุณภาพภายใน ระดับมหาวิทยาลัย ปการศึกษา 2565  

 
 

5.1 ผลการประเมินคุณภาพรายตัวบงช้ี (ป.1) 

มาตรฐาน/ตัวบงชี ้

คะแนน 

ปการศึกษา 

2564 

คะแนน

SAR 

ปการศึกษา 

2565 

กรรมการ 

ตัวต้ัง 
ผลการ

ดำเนินงาน 
คะแนน 

ตัวหาร 

องคประกอบท่ี 1 : การผลิตบัณฑิต      

1.1 ผลการบริหารจดัการหลักสูตรโดยรวม      

(ผลลัพธ) 
3.49 3.58 

(ผานเกณฑมาตรฐานหลักสตูร 

ทุกหลักสูตร) 

214.84/60 = 3.58 คะแนน 

3.58 

1.2 อาจารยประจำสถาบันท่ีมีคณุวุฒิปริญญาเอก  

(ปจจัยนำเขา) 
5.00 5.00 

224.50 
รอยละ43.89 5.00 

511.50 

1.3 อาจารยประจำสถาบันท่ีดำรงตำแหนงทาง

วิชาการ (ปจจัยนำเขา) 
2.76 2.80 

172 
รอยละ33.63 2.80 

511.50 

1.4 การบริการนักศึกษาระดับปรญิญาตรี      

(กระบวนการ) 
5.00 5.00 6 ขอ 5.00 

1.5 กิจกรรมนักศึกษาระดับปรญิญาตรี         

(กระบวนการ) 
5.00 5.00 6 ขอ 5.00 

เฉลี่ยคะแนนองคประกอบท่ี 1 4.25 4.28  4.28 

องคประกอบท่ี 2 : การวิจัย  
   

2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัย

หรืองานสรางสรรค (กระบวนการ) 
5.00 5.00 6 ขอ 5.00 

2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรค      

(ปจจัยนำเขา) 
4.10 3.71 40.82/11 = 3.71 คะแนน 3.71 

2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจำและ

นักวิจัย (ผลลัพธ) 
4.36 4.47 49.17/11= 4.47 คะแนน 4.47 

เฉลี่ยคะแนนองคประกอบท่ี 2 4.49 4.39  4.39 

องคประกอบท่ี 3 : การบริการวิชาการ     

3.1 การบริการวิชาการแกสังคม  (กระบวนการ) 5.00 5.00 6 ขอ 5.00 

เฉลี่ยคะแนนองคประกอบท่ี 3 5.00 5.00  5.00 

องคประกอบท่ี 4 : การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม    

4.1 ระบบและกลไกการทำนุบำรุงศิลปะและ

วัฒนธรรม (กระบวนการ) 
5.00 5.00 6 ขอ 5.00 

เฉลี่ยคะแนนองคประกอบท่ี 4 5.00 5.00  5.00 
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มาตรฐาน/ตัวบงชี้ 

คะแนนป

การศึกษา

2564 

คะแนนSAR 

ปการศึกษา 

2565 

กรรมการ 

ตัวต้ัง ผลการ

ดำเนินงาน 
คะแนน 

ตัวหาร 

องคประกอบท่ี 5 : การบริหารจัดการ     

5.1 การบริหารของสถาบันเพ่ือการกำกับติดตาม

ผลลัพธตามพันธกิจ กลุมสถาบันและเอกลักษณ

ของสถาบัน (กระบวนการ) 

5.00 5.00 
7 ขอ 

 
5.00 

5.1.1 การพัฒนาแผน     

5.1.2 การเงิน     

5.1.3 การบริหารความเสีย่ง     

5.1.4 หลักธรรมาภิบาล     

5.1.5 การจัดการความรู     

5.1.6 การพัฒนาบุคลากร     

5.1.7 การประกันคณุภาพภายใน     

5.2 ผลการบริหารงานของคณะ (ผลลัพธ) 4.27 4.20 46.22/11 = 4.20 4.20 

5.3 ระบบกำกับการประกันคณุภาพหลักสูตรและ

คณะ (กระบวนการ) 
5.00 5.00 6 ขอ 5.00 

เฉลี่ยคะแนนองคประกอบท่ี 5 4.76 4.73  4.73 

เฉล่ียรวมองคประกอบท่ี 1 -5 4.54 4.52  4.52 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


