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ค าน า  
รายงานฉบับนี้จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นการรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในประจ าปี

การศึกษา 2564 ตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2564 ถึง 31 พฤษภาคม 2565 ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลพระนคร ตามแนวทางมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 วันพฤหัสบดีที่ 8 ธันวาคม 2565 

คณะกรรมการประเมินได้จัดท ารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในฉบับนี้ขึ้น  
เพ่ือสรุปผลการประเมินตามที่คณะกรรมการได้ประเมินตามสภาพจริงในปีการศึกษา 2564 จากการวิเคราะห์
รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) การสัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจาก ผู้บริหาร 
ครู ศิษย์ปัจจุบัน ศิษย์เก่า การศึกษาร่องรอยหลักฐานเอกสารต่าง ๆ และการเยี่ยมชมพ้ืนที่ 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในหวังว่า มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  
พระนคร จะน าผลการประเมินคุณภาพนี้ ไปใช้ในการรักษาจุดแข็ง และพัฒนาจุดที่ควรปรับปรุง และน าไปสู่
การพัฒนาผลงานในทุกพันธกิจให้บรรลุตามความมุ่งหมาย ปรัชญา วิสัยทัศน์ และเป้าประสงค์ต่อไป 
  

                                         

                                                                                                                                                                                                                                                                                           

                                                      (ผู้ช่วยศาสตราจารย์แก้วตา  ขาวเหลือง) 
                                               ประธานคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

 
  



 
 

สารบัญ 
  หน้า 
คำนำ   
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร โดยคณะกรรมการ 1 

- ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 

2 

- สรุปผลการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา (ภาพรวม) 2 
หนังสือรับรองผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอาชีวศึกษา  4 
รายนามคณะกรรมการผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอาชีวศึกษา 5 
บทนำ  

- สรุปข้อมูลพ้ืนฐาน ประวัติของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  6 
- สถานที่ตั้ง 6 
- วิสัยทัศน์/พันธกิจ/ปรัชญา/อัตลักษณ์ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 7 

กระบวนการประเมิน/วิธีประเมิน  
- การวางแผนและการประเมิน (ก่อน ระหว่าง และหลังการตรวจเยี่ยม) 8 
- วิธีการตรวจสอบและความน่าเชื่อถือของข้อมูล 8 
- เกณฑ์การประเมินผลคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 9 

ผลการประเมิน  
- ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 

2561 รายมาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
10 

- สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 14 
- จุดเด่น/แนวทางเสริมจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง  14 

ภาคผนวก  
- คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดับอาชีวศึกษา 20 
- กำหนดการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ระดับอาชีวศึกษา 21 
- รายชื่อผู้ให้สัมภาษณ์ 23 
- ภาพถ่ายกิจกรรมการประเมิน 25 
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1.บทสรุปผู้บริหาร 
โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดับอาชีวศึกษา ปีการศึกษา 2564 

 

1. บทน า (ประวัติ สัณฐานโดยย่อ) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ได้รับการสถาปนาขึ้นตามพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2548 มีฐานะเป็นนิติบุคคลเกิดจากการยกฐานะของ
วิทยาเขต ในสังกัดสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 5 แห่ง คือ วิทยาเขตพณิชยการพระนคร วิทยาเขตโชติเวช 
วิทยาเขตชุมพรเขตอุดมศักดิ์ วิทยาเขตเทเวศร์ และวิทยาเขตพระนครเหนือ รวมเป็น “มหาวิทยาเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร”  

ปัจจุบันมหาวิทยาลัย ได้ปรับเป็น 4 ศูนย์พ้ืนที่ ได้แก่ ศูนย์เทเวศร์ ศูนย์โชติเวช ศูนย์พณิชยการ 
พระนคร และศูนย์พระนครเหนือ และยังคงยึดมั่นในการสร้างบัณฑิตนักปฏิบัติ ที่มีความรู้และความเชี่ยวชาญ 
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยแบ่งการจัดการเรียนการสอน ออกเป็น 9 คณะ และ 1 วิทยาลัย    

ในปีการศึกษา 2558 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ได้เปิดให้มีการเรียนการสอน
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ซึ่งมีจัดการเรียนการสอน 2 ประเภทวิชา คือประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
จ านวน 4 สาขาวิชา คือ ช่างยนต์ ช่างกลโรงงาน ช่างไฟฟ้าก าลัง ช่างอิเล็กทรอนิกส์ และประเภทวิชาพณิชยก
รรม จ านวน 1 สาขาวิชา คือ สาขาวิชาการบัญชี) และปีการศึกษา 2563 ได้มีการจัดการเรียนการสอนเพ่ิมใน
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม อีกจ านวน 2 สาขาวิชา คือ วิชาช่างเทคนิคคอมพิวเตอร์ และช่างเขียนแบบเครื่องกล  
โ ด ย เ ปิ ด ใ ห้ มี ก า ร เ รี ย น ก า ร สอน  2  ศู น ย์  ไ ด้ แ ก่  ศู น ย์ พ ร ะน ค ร เ ห นื อ  แ ล ะ ศู น ย์ พณิ ช ย ก า ร 
พระนคร โดยใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2556 และต่อมาในปีการศึกษา 2562 ได้มีการปรับปรุง
หลักสูตรใหม่ และสถานศึกษาขอใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. 2562 ของส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ  
2. ผลการประเมินคุณภาพ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ปีการศึกษา 2564 

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอาชีวศึกษา ตามเกณฑ์มาตรฐานการอาชีวศึกษา  
ปีการศึกษา 2561 ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ซึ่งผลการประเมินคุณภาพการศึกษา  
ของสถานศึกษาในภาพรวม อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80.41) เมื่อพิจารณาระดับคุณภาพ 
ในแต่ละมาตรฐาน พบว่า มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา อาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม (ร้อยละ 85.91) มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา อยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ 
(ร้อยละ 77.56) และมาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ อยู่ในระดับคุณภาพดี (ร้อยละ 70.00)  
เมื่อพิจารณาระดับคุณภาพแต่ละประเด็น พบว่า ประเด็นการประเมินที่อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  
มีจ านวน 6 ประเด็น และก าลังพัฒนา จ านวน 3 ประเด็น (รายละเอียดตามตารางสรุปผลฯ) 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 85.91 ยอดเยี่ยม 
ประเด็นที่ 1.1 ด้านความรู ้ 100.00 ยอดเยี่ยม 
ประเด็นที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 8.00 ก าลังพัฒนา 
ประเด็นที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พงึประสงค ์ 91.58 ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 77.56 ดีเลิศ 
ประเด็นที่ 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 92.00 ยอดเยี่ยม 
ประเด็นที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชวีศึกษา 83.53 ยอดเยี่ยม 
ประเด็นที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 100.00 ยอดเยี่ยม 
ประเด็นที่ 2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 0.00 ก าลังพัฒนา 
มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 70.00 ดี 
ประเด็นที่ 3.1 ด้านความร่วมมอืในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 86.67 ยอดเยี่ยม 
ประเด็นที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิง่ประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวจิัย 20.00 ก าลังพัฒนา 
สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 80.41 
ระดับคุณภาพการศึกษาของถานศึกษา  
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)         
 ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)  
 ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 

 
 ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  
 

 
สรุปผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดที่ควรพัฒนา/ ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2561 

จุดเด่น 
- 

จุดที่ควรพัฒนา 
1. ไม่พบการเวทีในการประกวดผลงานวิจัยสิ่งประดิษฐ และการแข่งขันด้านวิชาการ 
2. การจัดสรรงบประมาณในการจัดหาครุภัณฑ์ที่เป็นพ้ืนฐานของเทคโนโลยีสมัยใหม่ไม่เพียงพอ 

เมื่อเทียบกับจ านวนผู้เรียน 
3. ไม่พบการศึกษาระบบทวิภาคีในทุกสาขาวิชา 
4. ไม่พบการพัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ อาคาร สถานที่ ระบบสาธารณูปโภค การเข้าถึงสิ่งอ านวย

ความสะดวกต่างๆ  
5. ไม่พบการปรับปรุงหลักสูตรวิชา ตามสถานการณ์ของตลาดแรงงาน ตามเอกลักษณ์ อัตลักษณ์ 

ของราชมงคลพระนคร   
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ข้อเสนอแนะ 
1. ควรส่งเสริมการสร้างเวทีในการประกวดผลงานวิจัยสิ่งประดิษฐ และการแข่งขันด้านวิชาการ

ทุกสาขาวิชาโดยมีแผนในการด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม 

2. ควรจัดหางบประมาณในการจัดซื้อครุภัณฑ์ให้ทันสมัย และเพียงพอ  

3. ควรพัฒนาด้านการมีส่วนร่วมโดยการวางแผนในการด าเนินการด้านทวิภาคีให้เป็นรูปธรรม 

4. ควรส ารวจและประเมินเรื่องอาคาร สถานที่ ระบบสาธารณูปโภค การเข้าถึงสิ่งอ านวย 

ความสะดวกต่างๆ เพ่ือจัดท าแผนพัฒนากายภาพและสิ่งแวดล้อมในอนาคต และมีการประเมินผลเป็นระยะ  

5. ควรปรับปรุงหลักสูตรได้ตามสถานการณ์ของตลาดแรงงาน ตามเอกลักษณ์ อัตลักษณ์   

ของราชมงคลพระนคร   
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2. หนังสือรับรองผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอาชีวศึกษา ปีการศึกษา 2564 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

 
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ได้ด าเนินการตรวจประเมินคุณภาพภายใน 

ระดับอาชีวศึกษา ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ตามแนวทางมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
พ.ศ. 2561 ในวันพฤหัสบดีที่ 8 ธันวาคม 2565 โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน เห็นชอบ
กับรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอาชีวศึกษา ปีการศึกษา 2564 ฉบับนี้ทุกประการ 
 

 
 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ แก้วตา  ขาวเหลือง) 

ต าแหน่ง ข้าราชการบ านาญ 
ประธานกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

 
 

 
(อาจารย์ธานี  สมวงศ์) 
ต าแหน่ง รองอธิการบดี 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อ านาจ  จ ารัสจรุงผล) 
ต าแหน่ง อาจารย์ประจ าคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

และสถาปัตยกรรมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 

กรรมการและเลขานุการผู้ทรงคุณวุฒิ 
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3. รายนามคณะกรรมการผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอาชีวศึกษา 
ปีการศึกษา 2564 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

วันพฤหัสบดีที ่8 ธันวาคม 2565 

 

รายช่ือคณะกรรมการผู้ประเมิน  

ชื่อ-นามสกุล สังกัด กรรมการ 

ผศ.แก้วตา   ขาวเหลือง ข้าราชการบ านาญ ประธานกรรมการ 

อาจารย์ธานี   สมวงศ ์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ กรรมการ 

ผศ.ดร.อ านาจ   จ ารัสจรุงผล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 
 

กรรมการและเลขานุการ 

 

 
 
 



 

รายงานผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน                     6                 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร 

4. บทน า 
 

1.  สรุปข้อมูลพื้นฐาน ประวัติของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร (โดยย่อ)  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ได้รับการสถาปนาขึ้นตามพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2548 ในปีการศึกษา 2558 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร ได้เปิดให้มีการเรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ซึ่งมีจัดการเรียน  
การสอน 2 ประเภทวิชา คือประเภทวิชาอุตสาหกรรม จ านวน 4 สาขาวิชา คือ ช่างยนต์ ช่างกลโรงงาน  
ช่างไฟฟ้าก าลัง ช่างอิเล็กทรอนิกส์ และประเภทวิชาพณิชยกรรม จ านวน 1 สาขาวิชา คือ การบัญชี  
และปีการศึกษา 2563 ได้มีการจัดการเรียนการสอนเพ่ิมในประเภทวิชาอุตสาหกรรม อีกจ านวน 2 สาขาวิชา 
คือ ช่างเทคนิคคอมพิวเตอร์ และช่างเขียนแบบเครื่องกล  โดยเปิดให้มีการเรียนการสอน 2 ศูนย์ ได้แก่  
ศูนย์พระนครเหนือ และศูนย์พณิชยการพระนคร รายละเอียดดังตาราง 

 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

1. สาขาวิชาช่างยนต์  
2. สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
3. สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง  
4. สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์  
5. สาขาวิชาช่างเทคนิคคอมพิวเตอร์  
6. สาขาวิชาช่างเขียนแบบเครื่องกล 

ประเภทพณิชยกรรม 
1. สาขาวิชาการบัญชี 

 
2.  สถานที่ตั้ง  

ศูนย์พระนครเหนือ เลขที่ 1381 ถนนประชาราษฎร์ 1 แขวงวงศ์สว่าง เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 
10800 โทรศัพท์ 02 836 3000  

 
ศูนย์พณิชยการพระนคร เลขที่ 86 ถนนพิษณุโลก แขวงสวนจิตรดา เขตดุสิต กรุงเทพฯ 10300 

โทรศัพท์ 0 2665 3555 ต่อ 2101-3 
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3.  วิสัยทัศน์/พันธกิจ/ปรัชญา/อัตลักษณ์ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
: วิสัยทัศน์ (Vision) 

ผู้สร้างแรงบันดาลใจพัฒนาทักษะการคิดเป็นระบบปฏิบัติเป็นเลิศด้านเทคโนโลยี และเป็นที่พ่ึง
ของสังคม 

: พันธกิจ (Mission)  
มหาวิทยาลัยเฉพาะทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มุ่งผลิตบุคลากรนักปฏิบัติที่มีคุณภาพ

คุณธรรม จรรยาบรรณในวิชาชีพ สร้างสรรค์ สิ่งประดิษฐ์ เพ่ือเป็นที่พ่ึงของสังคมด้านบริการอนุรักษ์ ท านุบ ารุง
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม รักษาสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน และบริหารจัดการตามหลัก  
ธรรมาภิบาล 

: ปรัชญา (Philosophy) 
สร้างคนสู่งาน เชี่ยวชาญเทคโนโลยี สร้างคนดีสู่โลกอาชีพ 

 : อัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยฯ (RMUTP  Identity) 
บุคลากรนักปฏิบัติ ใฝ่รู้ สู้งาน เชี่ยวชาญเทคโนโลยี มีคุณธรรม 
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5. กระบวนการประเมิน/วิธีการประเมิน 

5.1 การวางแผนและการประเมิน (ก่อน ระหว่าง และหลังการตรวจเยี่ยม) 
 การวางแผนการประเมิน 

การเตรียมและวางแผนก่อนการตรวจเยี่ยม คณะกรรมการประเมินได้ก าหนดตารางวันเวลา 
ที่จะเข้าประเมิน โดยตกลงร่วมกันกับงานประกันคุณภาพการศึกษาของหน่วยงาน และเมื่อได้รับรายงานการ
ประเมินตนเองของหน่วยงานแล้ว คณะกรรมการประเมินศึกษารายงานการประเมินตนเอง ตามที่ได้รับ
มอบหมายประธานได้ประชุมชี้แจงคณะกรรมการประเมิน  ถึงวิธีการประเมิน และการเขียนรายงาน 

การด าเนินการระหว่างการตรวจเยี่ยมคณะผู้ประเมินได้ด าเนินการตามล าดับดังนี้ 
1. คณะกรรมการประเมินพบผู้บริหารและทีมงาน ประธานชี้แจง วัตถุประสงค์ของการประเมิน 

ชี้แจงก าหนดเวลาการประเมิน และแนะน าคณะกรรมการประเมินกับทีมบริหารของหน่วยงาน ผู้บริหารสูงสุด
ของหน่วยงานบรรยายสรุปผลการด าเนินงานของสถานศึกษาให้คณะกรรมการประเมินทราบและซักถาม 

2. การสัมภาษณ์ ได้ด าเนินการสัมภาษณ์ผู้แทนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้องกับหน่วยงานตาม 
ที่ได้แจ้งล่วงหน้า ประกอบด้วย ผู้บริหาร  ผู้แทนคณาจารย์ ผู้แทนนักศึกษา ผู้แทนศิษย์เก่า และสถาน
ประกอบการ 

3. ศึกษาเอกสารหลักฐานจากรายงานการประเมินตนเอง คู่มือต่าง ๆ และหลักฐานเชิงประจักษ์
อ่ืน ๆ 

การด าเนินงานหลังการตรวจเยี่ยม 
1. เมื่อเสร็จการตรวจเยี่ยมประธานได้ก าหนดให้ทุกคนมาประชุมสรุปผลงานประจ าวัน  

และทบทวนแผนการเยี่ยม 
2. สรุปผลการประเมินและน าเสนอด้วยวาจา ให้ผู้บริหาร คณาจารย์ ผู้เกี่ยวข้อง รับทราบ 

และร่วมอภิปรายผลการประเมิน 
3. สรุปรายงานประเมิน จัดท ารูปเล่ม รายงานผลการประเมินต่อผู้บังคับบัญชาของหน่วยงาน 

5.2 วิธีการตรวจสอบและความน่าเชื่อถือของข้อมูล 
ก าหนดให้กรรมการที่ตรวจประเมิน ศึกษาเอกสารเชิงประจักษ์ และสอบทานข้อมูล  

โดยการสัมภาษณ์ และตรวจเยี่ยมสถานที่ (Site visit) จากนั้นน าข้อมูลมาเสนอต่อคณะกรรมการทุกคน  
เพ่ือตัดสินผลในทุกมาตรฐานและทุกประเด็นประเด็นการประเมิน และในการน าเสนอผู้บริหารและทีมงาน  
ได้เปิดโอกาสให้บุคลากร สามารถแสดงความคิดเห็นโต้แย้งในผลการประเมินได้   โดยต้องมีหลักฐาน 
เชิงประจักษ์มาแสดง 
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เกณฑ์การประเมินผลคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
เกณฑ์การประเมินผลคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่สัมพันธ์เชื่อมโยงตามมาตรฐาน  

การอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561  
1) เกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในแต่ละประเด็นการประเมิน  
สูตรการค านวณ 

ร้อยละ = 
ผลรวมคะแนนที่ได้ 

X 100 
ค่าน้ าหนักรวมทุกข้อในประเด็นการประเมิน x 5 

 

2) เกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในแต่ละมาตรฐาน 
สูตรการค านวณ 

ร้อยละ = 
ผลรวมคะแนนที่ได้ 

X 100 
ค่าน้ าหนักรวมทุกประเด็นการประเมินในมาตรฐาน x 5 

3) เกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 
สูตรการค านวณ 

ร้อยละ = 
ผลรวมคะแนนที่ได้ 

X 100 
ค่าน้ าหนักรวมทุกมาตรฐาน x 5 

 

การแปลผลระดับคุณภาพ 
น าร้อยละของคะแนนที่ได้เทียบกับเกณฑ์ ดังนี้ 
 

ร้อยละ ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 70.00 -  79.99 ดีเลิศ 
ร้อยละ 60.00 – 69.99 ดี 
ร้อยละ 50.00 – 59.99 ปานกลาง 
น้อยกว่าร้อยละ 50.00 ก าลังพัฒนา 
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6. ผลการประเมิน 

6.1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 2561  
รายมาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์  
ตารางท่ี 1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 1  

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความรู้ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนัก x ค่าคะแนน) 
1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 20 5 100 
1.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตดิ้านอาชีวศึกษา (V-NET) - - - 
ผลรวมคะแนนที่ได้ 100 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด้ x 100)/100 100.00 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ดา้นความรู้  
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)  
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  

 
ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนัก x ค่าคะแนน) 
2.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบ
อาชีพอิสระ 

3 0 0 

2.2 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 2 1 2 
ผลรวมคะแนนที่ได้ 2 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด้ x 100)/25 8.00 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2 ดา้นทักษะและการประยุกต์ใช้ 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)  
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
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ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนัก x ค่าคะแนน) 
3.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 2 4 8 
3.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2 2 4 
3.3 การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 15 5 75 
ผลรวมคะแนนที่ได้ 87 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด้ x 100)/95 91.58 

ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 3 ดา้นคุณธรรม จรยิธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)  
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  

 
มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตารางท่ี 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 2  

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนัก x ค่าคะแนน) 
1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 2 4 8 
1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือ
ปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม 

3 5 15 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 23 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด้ x 100)/25 92.00 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ดา้นหลักสตูรการอาชีวศึกษา 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)  
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
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ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนัก x ค่าคะแนน) 
2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 2 5 10 
2.2 การจัดท าแผนการจัดการเรยีนรู้สู่การปฏิบัติทีเ่น้นผู้เรียน 
เป็นส าคญัและน าไปใช้ในการจดัการเรยีนการสอน 

3 4 12 

2.3 การจัดการเรียนการสอน 5 4 20 
2.4 การบริหารจัดการช้ันเรียน 3 5 15 
2.5 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 2 2 4 
2.6 การเข้าถึงระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียน
การสอนในช้ันเรียน 

2 5 10 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 71 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด้ x 100)/85 83.33 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2 ดา้นการจัดการเรยีนการสอนอาชีวศึกษา 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)  
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  

 
ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนัก x ค่าคะแนน) 
3.1 การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 

5 5 25 

3.2 อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองาน
ฟาร์ม 

2 5 10 

3.3 ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 2 5 10 
3.4 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 2 5 10 
3.5 ระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศ
ภายในสถานศึกษา 

2 5 10 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 65 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด้ x 100)/65 100.00 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 3 ดา้นการบริหารจัดการ 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)  
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
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ประเด็นการประเมินที่ 4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนัก x ค่าคะแนน) 
4.1 การจัดการศึกษาระบบทวิภาคี 6 0 0 
ผลรวมคะแนนที่ได้ 0 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 4 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด้ x 100)/30 0.00 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 4 ดา้นการน านโยบายสู่การปฏิบตัิ 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)  
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  

 
มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
ตารางท่ี 3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 3  

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนัก x ค่าคะแนน) 
1.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 5 5 25 
1.2 การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 2 4 8 
1.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 2 3 6 
ผลรวมคะแนนที่ได้ 39 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด้ x 100)/45 86.67 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ดา้นความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)  
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  

 
ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนัก x ค่าคะแนน) 
2.1 ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย 

3 1 3 

ผลรวมคะแนนที่ได้ 3 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด้ x 100)/15 20.00 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2 ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)  
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
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สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 
ตารางท่ี 4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 85.91 ยอดเยี่ยม 
ประเด็นที่ 1.1 ด้านความรู ้ 100.00 ยอดเยี่ยม 
ประเด็นที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 8.00 ก าลังพัฒนา 
ประเด็นที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พงึประสงค์ 91.58 ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 77.56 ดีเลิศ 
ประเด็นที่ 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 92.00 ยอดเยี่ยม 
ประเด็นที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชวีศึกษา 83.53 ยอดเยี่ยม 
ประเด็นที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 100.00 ยอดเยี่ยม 
ประเด็นที่ 2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 0.00 ก าลังพัฒนา 
มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 70.00 ดี 
ประเด็นที่ 3.1 ด้านความร่วมมอืในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 86.67 ยอดเยี่ยม 
ประเด็นที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิง่ประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวจิัย 20.00 ก าลังพัฒนา 
สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 80.41 
ระดับคุณภาพการศึกษาของถานศึกษา  
 ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป)         
 ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)  
 ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 

 
 ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99)  
 ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99)  
 

 
จุดเด่น/จุดที่ควรพัฒนา/ ข้อะเสนอแนะเพื่อการพัฒนา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที1่ คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

จุดเด่น  
- 

จุดที่ควรพัฒนา 
ควรพัฒนาด้านการสร้างแรงจูงใจในการพัฒนาตนเองเพ่ือเข้าสู่การเป็นผู้ประกอบการ 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
วางแผนในการด าเนินการศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการหรือเชิญผู้ที่ประสบความส าเร็จมาสร้างแรง

บันดาลใจให้นักศึกษา 

 
มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 

จุดเด่น    
- 
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จุดที่ควรพัฒนา 
ควรสร้างแรงจูงใจในการให้นักศึกษาทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 

เพ่ือใช้ข้อมูลจากผลการสอบในการพัฒนาด้านต่างๆของหลักสูตร 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

ควรท าการประชาสัมพันธ์ให้ความรู้แก่นักศึกษาให้เห็นความส าคัญในการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
 
มาตรฐานที ่3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  

จุดเด่น        
- 

จุดที่ควรพัฒนา 
ควรส่งเสริมการสร้างเวทีในการประกวดสิ่งประดิษฐ์โดยมีแผนในการด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
จัดท าแผนงาน โครงการในการประกวดสิ่งประดิษฐ์ ในระดับมหาวิทยาลัยหรืออาจสร้างเครือข่าย

ในการประกวดในกลุ่มราชมงคลเพื่อให้สามารถจัดการประกวดได้ทั้งระบบออนไซด์หรือระบบออนไลน์ 
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6.2  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่สัมพันธ์และเชื่อมโยงกับคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานอาชีวศึกษา จ านวน 5 ด้าน 25 ข้อการประเมิน 

 
ข้อที่ ข้อการประเมิน 

ผลการประเมิน ค่า
น้ าหนัก 

คะแนนที่ได้จากการประเมิน 
(ค่าน้ าหนัก × ค่าคะแนน) 

 
 คะแนน ระดับคุณภาพ  
 ด้านที่ 1 : ผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา     47    

 
1.1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน  4 ดีเลิศ 2 8  

 
1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์   2 ปานกลาง 2 4  

 
1.3 

ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเปน็ผูป้ระกอบการ หรือ
การประกอบอาชีพอิสระ  

0 ก าลังพัฒนา 3 0 
 

 
1.4 

ผลงานของผู้เรียนดา้นนวัตกรรม สิ่งประดษิฐ์ 
งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  

1 ก าลังพัฒนา 3 3 
 

 
1.5 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ  1 ก าลังพัฒนา 2 2  

 
1.6 ผลการประเมินมาตรฐานวชิาชพี  5 ยอดเยี่ยม 20 100  

 
1.7 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  

- - - - 
 

 
1.8 การมีงานท าและศึกษาต่อของผูส้ าเร็จการศึกษา  5 ยอดเยี่ยม 15 75 

 
 

  ผลรวมคะแนนที่ได้จากการประเมิน 192  
 

  ร้อยละของคะแนน ด้านที่ 1 =   (ผลรวมคะแนนที่ได้ x 100)/(ค่าน้ าหนัก(47)*5) 81.70  
 

  ระดับคุณภาพสถานศึกษา : ดา้นผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา ยอดเยี่ยม  
 

ด้านที่ 2 : หลักสูตรและการจดัการเรียนการสอน      10    
 

   2.1. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ   5    

 
  

2.1.1 การพัฒนาหลักสตูรฐานสมรรถนะ  
อย่างเป็นระบบ  

4 ดีเลิศ 2 8 
 

 

  
2.1.2 การพัฒนาหลักสตูรฐานสมรรถนะ หรือ
ปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือ
ก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม  

5 ยอดเยี่ยม 3 15 

 

 
   2.2. การจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เนน้ผู้เรียนเปน็ส าคัญ    5   

 

 
  

2.2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่ 
การปฏิบัติ  

5 ยอดเยี่ยม 2 10 
 

 

  
2.2.2 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่  
การปฏิบัติที่เนน้ผู้เรียนเปน็ส าคญัและน าไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน  

4 ดีเลิศ 3 12 

 

 
  ผลรวมคะแนนที่ได้จากการประเมิน 45 

 
 

  ร้อยละของคะแนน ด้านที่ 2 =   (ผลรวมคะแนนที่ได้ x 100)/(ค่าน้ าหนัก(10)*5) 90.00  
 

  ระดับคุณภาพสถานศึกษา  : ดา้นหลักสูตรและการจดัการเรียนการสอน  ยอดเยี่ยม  
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ข้อที่ ข้อการประเมิน 

ผลการประเมิน ค่า
น้ าหนัก 

คะแนนที่ได้จากการประเมิน 
(ค่าน้ าหนัก × ค่าคะแนน) 

 
 คะแนน ระดับคุณภาพ  

 
ด้านที่ 3 : ครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา     20   

 
 

   3.1. ครูผู้สอน    10    
 

  3.1.1 การจัดการเรียนการสอน  4 ดีเลิศ 5 20  
 

  3.1.2 การบริหารจัดการชั้นเรียน  5 ยอดเยี่ยม 3 15  
 

  3.1.3 การพัฒนาตนเองและพฒันาวชิาชีพ  2 ปานกลาง 2 4  
 

   3.2. ผู้บริหารสถานศึกษา   10    
 

  3.2.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม  5 ยอดเยี่ยม 5 25  

 
  

3.2.2 การบริหารจัดการระบบขอ้มูลสารสนเทศ 
เพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา  

5 ยอดเยี่ยม 5 25 
 

 
  ผลรวมคะแนนที่ได้จากการประเมิน 89  

 
  ร้อยละของคะแนน ด้านที่ 3 =   (ผลรวมคะแนนที่ได้ x 100)/(ค่าน้ าหนัก(20)*5) 89.00  

 
  ระดับคุณภาพสถานศึกษา  : ดา้นครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา ยอดเยี่ยม  

 
ด้านที่ 4 : การมีส่วนร่วม      10   

 
 

4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวภิาคี 0 ก าลังพัฒนา 6 0  
 

4.2 การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนสอน 4 ดีเลิศ 2 8  
 

4.3 การบริการชุมชนและจติอาสา  3 ด ี 2 6  
 

  ผลรวมคะแนนที่ได้จากการประเมิน 14  
 

  ร้อยละของคะแนน ด้านที่ 4 =   (ผลรวมคะแนนที่ได้ x 100)/ค่าน้ าหนัก(10)*5 28.00  
 

  ระดับคุณภาพสถานศึกษา  : ดา้นการมีส่วนร่วม  ก าลังพัฒนา  

 
ด้านที่ 5 : ปัจจัยพ้ืนฐาน      10   

 

 
5.1 

อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ  
โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม  

5 ยอดเยี่ยม 2 10 
 

 
5.2 ระบบสาธารณูปโภคพืน้ฐาน  5 ยอดเยี่ยม 2 10  

 
5.3 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 5 ยอดเยี่ยม 2 10  

 
5.4 

ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งาน
ด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา   

5 ยอดเยี่ยม 2 10 
 

 
5.5 

การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการ
จัดการเรียนการสอนในชัน้เรียน  

5 ยอดเยี่ยม 2 10 
 

 
  ผลรวมคะแนนที่ได้จากการประเมิน 50  

 
  ร้อยละของคะแนน ด้านที่ 5 =   (ผลรวมคะแนนที่ได้ x 100)/ค่าน้ าหนัก(10)*5 100.00  

 
  ระดับคุณภาพสถานศึกษา  : ดา้นปัจจัยพื้นฐาน  ยอดเยี่ยม 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่สัมพันธ์และเชื่อมโยงกับคุณภาพการศึกษา  
ของสถานศึกษาตามมาตรฐานอาชีวศึกษา จ านวน 5 ด้าน 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศกึษาที่สัมพนัธ์และเชื่อมโยงกับคุณภาพการศึกษา 
ของสถานศึกษาตามมาตรฐานอาชีวศึกษา จ านวน 5 ด้าน 

ด้านการประเมิน 
ค่า

น้ าหนัก 

คะแนนตามข้อการประเมิน ผล
คะแนน 

ร้อยละ ระดับคุณภาพ 
1 2 3 4 5 6 7 8 

1. ผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 47 4 2 0 1 1 5  5 192 81.70 ยอดเยี่ยม 

2. หลักสูตรและการจดัการเรียน
การสอน 

10 4 5 5 4     45 90.00 ยอดเยี่ยม 

3. ครูผู้สอนและผู้บริหาร
สถานศึกษา 

20 4 5 2 5 5    89 89.00 ยอดเยี่ยม 

4. การมีส่วนร่วม 10 0 4 3      14 28.00 ก าลังพัฒนา 
5. ปัจจัยพ้ืนฐาน 10 5 5 5 5 5    50 100.00 ยอดเยี่ยม 

ร้อยละคะแนนที่ได้จากการประเมินภาพรวม 80.41 ยอดเย่ียม 
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7. ภาคผนวก 
 

7.1 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดับอาชีวศึกษา 
7.2 ก าหนดการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ระดับอาชีวศึกษา 
7.3 รายชื่อผู้ให้สัมภาษณ์ 
7.4 ภาพถ่ายกิจกรรมการประเมิน 
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7.1 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดับอาชีวศึกษา 
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7.2 ก าหนดการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ระดับอาชีวศึกษา 

ก าหนดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอาชีวศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 
วันพฤหัสบดีที่ 8 ธันวาคม 2565 

ณ ห้องประชุมเฟืองเพชร ชั้น 2 อาคารอ านวยการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ (ศูนย์พระนครเหนือ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
 

คณะกรรมการประเมิน 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์แก้วตา   ขาวเหลือง ประธานกรรมการ 

2. อาจารย์ธานี  สมวงศ ์ กรรมการ 

3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อ านาจ  จ ารัสจรุงผล กรรมการและเลขานุการ 
 

เวลา รายละเอียด 
08.30 – 9.00 น. คณะกรรมการประชุมเตรียมวางแผนการประเมินคุณภาพภายใน (เฉพาะคณะกรรมการ) 
09.00 - 09.30 น. พิธีเปิดการประเมิน 

- ผู้บริหารกล่าวเปิด และต้อนรับคณะกรรมการประเมิน และน าเสนอบริบทและผลการ
ด าเนินงานของสถานศึกษา 

- ประธานคณะกรรมการประเมิน แนะน าคณะกรรมการและชี้แจงวัตถุประสงค์ 
ของการประเมิน 

09.30 – 10.30 น. คณะกรรมการผู้ประเมินคุณภาพ สัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) 
ผู้บริหาร อาจารย์ ศิษย์เก่า ผู้เรียนปัจจุบัน สถานประกอบการ และผู้ปกครอง 

10.30 - 12.00 น. คณะกรรมการประเมินตรวจสอบเอกสารหลักฐานจาก SAR และสอบถามข้อมูลเพ่ิมเติม
จากผู้รับผิดชอบตามประเด็นการประเมิน 

12.00 - 13.00 น. พักกลางวัน 
13.00 - 14.00 น. คณะกรรมการผู้ประเมินลงพ้ืนที่ตรวจเยี่ยม ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด ศูนย์วิทย

บริการ 
14.00 - 15.00 น. คณะผู้ประเมินประชุม วิเคราะห์ สรุปผลการประเมิน เพ่ือเตรียมรายงานผล 

ด้วยวาจา (เฉพาะคณะกรรมการประเมิน) 
15.00 - 16.00 น. พิธีปิดการประเมิน 

- คณะกรรมการประเมิน กล่าวรายงานผลการประเมินและข้อเสนอแนะ (ด้วยวาจา)  
ให้ผู้บริหาร ครู และผู้ที่เก่ียวข้องทราบ 

- ผู้บริหารกล่าวขอบคุณคณะกรรมการประเมิน ผู้เกี่ยวข้อง และ กล่าวปิดการประเมิน
คุณภาพ 

นางสาววาสนา สังข์โพธ์ิ (095-546-5524) ส านักประกันคุณภาพ 02-665-3777 ต่อ 6606 

* ก าหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลง 
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ก าหนดการสัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) : เวลา 09.30 – 10.30 น. 
กลุ่ม คณะกรรมการ กลุ่มผู้รับสัมภาษณ์  เวลา  ห้องประชุม Meet 
1.  ผศ.แก้วตา  ขาวเหลือง 

(ประธาน) 
ผู้บริหาร (10) 
- รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ, 
ผช.อธิการบด ี
- คณบดี, รองคณบดี, ผู้ช่วย
คณบด ี

เวลา 09.30 – 10.30 น.  
 

ห้องประชุมเฟืองเพชร 
 
 

 อาจารย์ธานี  สมวงศ์   
(กรรมการ) 

ศิษย์เก่า (5) เวลา 09.30 – 10.00 น. สัมภาษณ์ออนไลน์ 

 
https://meet.google.com/

pyz-xosm-qdt 
ศิษย์ปัจจุบัน (7) เวลา 10.00 – 10.30 น. ห้องประชุมเฟืองเพชร 

2.  ผศ.ดร.อ านาจ  จ ารัสจรุงผล 
(กรรมการและเลขานุการ) 

อาจารย์ (7) เวลา 09.30 – 10.00 น. ห้องประชุมเฟืองเพชร 

สถานประกอบการ (3) 
ผู้ปกครอง (2) 

เวลา 10.00 – 10.30 น. สัมภาษณ์ทางโทรศัพท์ 

 
 

ก าหนดการตรวจประเมิน SAR แยกตามประเด็นการประเมิน : เวลา 11.00 – 14.00 น. 

กลุ่ม คณะกรรมการ ตรวจประเมินคุณภาพของสถานศึกษา 

1 ผศ.แก้วตา   ขาวเหลือง 
(ประธาน) 

ด้านที่ 3 ครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา  
ด้านที่ 4 การมีส่วนร่วม 

ผู้ช่วยเลขานุการกลุ่ม 1 : นางสาววาสนา  สังข์โพธิ ์

2 อาจารย์ธานี   สมวงศ์       
(กรรมการ) 

ด้านที่ 1 ผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 

ผู้ช่วยเลขานุการกลุ่ม 2 : นางนพรัตน์  เหล่าวัฒนพงษ์ 

3 ผศ.ดร.อ านาจ   จ ารัสจรุงผล 
(กรรมการและเลขานุการ) 

ด้านที่ 2 หลักสูตรและการเรียนการสอน 
ด้านที่ 5 ปัจจัยพื้นฐาน 

   

 ผู้ช่วยเลขานุการกลุ่ม 3 : นางวรรณรัฐ  คงสมบูรณ ์
 

 

https://meet.google.com/pyz-xosm-qdt
https://meet.google.com/pyz-xosm-qdt
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7.3 รายช่ือผู้ให้สัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) เพื่อเข้ารับการสัมภาษณ์จากคณะกรรมการ

ประเมินคุณภาพภายใน ระดับอาชีวศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 วันพฤหัสบดีที่ 8 ธันวาคม 2565 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. ผู้บริหาร รศ.ดร.นัฐโชติ  รักไทยเจริญชีพ รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและพัฒนาคณาจารย์ 
 ผศ.กุลยศ  สุวันทโรจน ์ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา 
 ผศ.ดร.ณัฐพงศ์  พันธุนะ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
 ผศ.ดร.ภูภูมิ  พ่วงเจริญชัย รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
 อาจารย์สุทธิพงษ์   จ ารูญรัตน์  รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
 ดร.อัญชลี   มโนสืบ รองคณบดีฝ่ายบริหาร คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
 ผศ.เวทรินทร์   ธัญสิประเสริฐ  รองคณบดีฝ่ายวางแผน คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
 ดร.ณทพร จินดาประเสริฐ ผู้ช่วยคณบดีด้านวิชาการและวิจัย คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
 ดร.ศรีสุดา   อินทมาศ รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 

2. อาจารย์ อาจารย์ประสิทธิ์  แพงเพชร หัวหน้างานหลักสูตร  
 อาจารย์พิเชษฐ์   บุญญาลัย หัวหน้าสาขาวิชาช่างยนต์  

อาจารย์แจ๊ค   ชุ่มอินทร์ หัวหน้าสาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
 ดร.ธนารัตน์   ตันมณีประเสริฐ หัวหน้าสาชาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง 
 ผศ.กมลทิพย์   วัฒกีก าธร หัวหน้าสาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
 อาจารย์พรพิศ  ศิริมา หัวหน้าสาขาวิชาช่างเขียนแบบเครื่องกล 
 ผศ.ดร.วีระยุทธ  คุณรัตนสิริ หัวหน้าสาขาวิชาช่างเทคนิคคอมพิวเตอร์ 
 อาจารย์สุพัตรา อภิชัยมงคล อาจารย์ประจ าสาขาวิชาการบัญชี 

อาจารย์สโรชิน แผ้วพลสง หัวหน้าโครงการประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

3.ศิษย์ปัจจุบัน นายภีรพัฒน์  เเหวนทองค า สาขาวิชาช่างยนต์ ชั้นปีที่ 3 
นายนรบดี   ปรีชาเดช สาขาวิชาช่างกลโรงงาน ชั้นปีที่ 3 

 นายธีรวัฒน์   ภู่ระหงษ์ สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง ชั้นปีที่ 1 
 นางสาวพิชญาภัค  ฝางริด สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ ชั้นปีที่ 2  

นายกิตติ์ธวัช   มิ่งมงคล สาขาวิชาช่างเขียนแบบเครื่องกล ชั้นปีที่ 3 
 นางสาวจีราพรรณ   ภู่ประดิษฐ์ สาขาวิชาช่างเทคนิคคอมพิวเตอร์ ชั้นปีที่ 3 
 น.ส.เปมิกา เม้งเกร็ด สาขาวิชาการบัญชี ชั้นปีที่ 3 

4. ศิษย์เก่า  นายธีรพัฒน์   เลิศปิยนนทคุณ สาขาวิชาช่างยนต์ 
นางสาวเหนือดินา   รักษ์พันเจริญ สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 

 นายพิศลย์   ธีระวุฒิชัยกิจ สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง 
 นางสาวเบญญาภา  เบญจขันธ์ สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์  
 น.ส.วชิญาดา จันเทวี สาขาวิชาการบัญชี  
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5. สถานประกอบการ 
 คุณเทพรัตน์   รัตนาวดี ห้างหุ้นส่วนจ ากัด TR Engineering  

ต าแหน่งผู้จัดการ โทร. 083-279-3456 
 คุณสุภัทรา บุญธรรม ส านักงานสรรพากรพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร 5  

   โทร 02-2165364 

6. ผู้ปกครอง  
 คุณขวัญณภาลัย   ชีวะประวัติงาม ผู้ปกครองของนักเรียนสาขาวิชาช่างกลโรงงาน ชั้นปีที่ 2 
   โทร. 093-150-6737 
  นางบุญทิน ทองยศ ผู้ปกครองนักเรียนสาขาวิชาการบัญชี  
    โทร. 093-6326776 
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7.4 ภาพถ่ายกิจกรรมการประเมิน 

พิธีเปิดการประเมิน 
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สัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) 
ผู้บริหาร อาจารย์ ศิษย์เก่า ผู้เรียนปัจจุบัน สถานประกอบการ และผู้ปกครอง 

  

  

 
 

 
ลงพ้ืนที่ตรวจเยี่ยม ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด ศูนย์วิทยบริการ 
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รายงานผลการประเมินคณุภาพการศึกษาภายใน                     28                 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

พิธีปิดการประเมิน  

  

  

  

 






