
ผลการประเมินตนเองตามตัวบ่งชี้ สป.อว. ระดับมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา 2565 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
คะแนนปี
การศึกษา 

2564 

เป้าหมาย 
ปีการศึกษา2565 

ตัวต้ัง/
ตัวหาร 

ผล
ดำเนิน
งาน 

คะแนน 
บรรลุ

เป้าหมาย 

องค์ประกอบท่ี 1 : การผลิตบัณฑิต    
  

1.1 ผลการบริหารจดัการหลักสูตรโดยรวม 
     (ผลลัพธ์)  

3.49 (ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร

ทุกหลักสูตร) 
3.20 คะแนน 

214.83/60 = 
3.58 คะแนน 

3.58  

1.2 อาจารย์ประจำสถาบันที่มีคณุวุฒิปริญญา
เอก (ปัจจัยนำเข้า) 

5.00 
ร้อยละ 30  

(3.75 คะแนน) 
224.50 ร้อยละ

43.89 
5.00  511.50 

1.3 อาจารย์ประจำสถาบันที่ดำรงตำแหน่งทาง
วิชาการ (ปัจจัยนำเข้า) 

2.76 
ร้อยละ 30 

(2.50 คะแนน) 
172 ร้อยละ 

33.63 
2.80  511.50 

1.4 การบริการนักศึกษาระดับปรญิญาตรี  
     (กระบวนการ) 

5.00 
6 ข้อ 

(5 คะแนน) 
6 ข้อ 5.00  

1.5 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
     (กระบวนการ) 

5.00 
6 ข้อ 

(5 คะแนน) 
6 ข้อ 5.00  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 1 4.25   4.28 ระดับดี 

องค์ประกอบท่ี 2 : การวิจัย    
  

2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนา
งานวิจัยหรืองานสรา้งสรรค์ 
(กระบวนการ) 

5.00 
6 ข้อ 

(5 คะแนน) 
6 ข้อ 5.00  

2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค ์
      (ปัจจัยนำเข้า) 

4.10 3.50 คะแนน 40.82/11 = 3.71 3.71  

2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำ
และนักวิจัย (ผลลัพธ์) 

4.36 3.20 คะแนน 49.17/11 = 4.47 4.47  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 4.49   4.39 ระดับดี 

องค์ประกอบท่ี 3 : การบริการวิชาการ    
  

3.1 การบริการวิชาการแกส่ังคม  
(กระบวนการ) 

5.00 
6 ข้อ 

(5 คะแนน) 
6 ข้อ 5.00  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 5.00   5.00 ระดับดีมาก 



องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
คะแนนปี
การศึกษา 

2564 

เป้าหมาย 
ปีการศึกษา2565 

ตัวต้ัง/
ตัวหาร 

ผล
ดำเนิน
งาน 

คะแนน 
บรรลุ

เป้าหมาย 

องค์ประกอบท่ี 4 : การทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

 
  

  
4.1 ระบบและกลไกการทำนุบำรุงศิลปะและ

วัฒนธรรม  (กระบวนการ) 
5.00 

6 ข้อ 
(5 คะแนน) 

7 ข้อ 5.00  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 5.00   5.00 ระดับดีมาก 

องค์ประกอบท่ี 5 : การบริหารจัดการ    
  

5.1 การบริหารของสถาบันเพื่อการกำกับ
ติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบันและ
เอกลักษณ์ของสถาบัน (กระบวนการ) 

5.00 
7 ข้อ 

(5 คะแนน) 
7 ข้อ 5.00  

5.1.1 การพัฒนาแผน      
5.1.2 การเงิน      
5.1.3 การบริหารความเสีย่ง      
5.1.4 หลักธรรมาภิบาล      
5.1.5 การจัดการความรู ้      
5.1.6 การพัฒนาบุคลากร      
5.1.7 การประกันคุณภาพภายใน      

5.2 ผลการบริหารงานของคณะ  (ผลลัพธ์) 4.27 4.20 คะแนน 
46.23 / 11  = 

4.20 
4.20  

5.3 ระบบกำกับการประกันคณุภาพหลักสูตร
และคณะ  (กระบวนการ) 

5.00 
6 ข้อ  

(5 คะแนน) 
6 ข้อ 5.00  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 4.76   4.73 
ระดับ 
ดีมาก 

เฉลี่ยคะแนนรวมทุกตัวบ่งชี ้ 4.54   4.52 
ระดับ 
ดีมาก 

 

 

 

 

 



ผลการประเมินตามปัจจัยนำเข้า กระบวนการ ( IPO ) ระดับมหาวิทยาลัย 

 
 
 

องค์ประกอบ 
คุณภาพ 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน 

I 
(1.2, 
1.3,2.2) 

P 
(1.4,1.5, 
2.1,3.1,4.1, 

5.1,5.3) 

O 
(1.1,2.3, 
5.2) 

คะแนน
เฉลี่ย 

 

0.00 – 1.50  การดำเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
1.51 – 2.50  การดำเนินงานต้องปรับปรุง 
2.51 – 3.50  การดำเนินงานระดับพอใช้ 
3.51 – 4.50  การดำเนินงานระดับดี 
4.51 – 5.00  การดำเนินงานระดับดีมาก 
 

1 การผลิตบัณฑิต 3.90 5.00 3.58 4.28 การดำเนินงานระดับดี 
2 การวิจัย 3.71 5.00 4.47 4.39 การดำเนินงานระดับดี 
3 การบริการวิชาการ - 5.00 - 5.00 การดำเนินงานระดับดีมาก 
4 การทำนุบำรุงศิลปะ 
  และวัฒนธรรม 

- 5.00 - 5.00 การดำเนินงานระดับดีมาก 

5 การบริหารจัดการ - 5.00 4.20 4.73 การดำเนินงานระดับดีมาก 
รวม 3.84 5.00 4.08 4.52 การดำเนินงานระดับดีมาก 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

ระดับดี   

 


